Робота педагогічного колективу у 2013-2014 н.р. була спрямована на розв’язання найважливіших питань навчання та виховання учнів, виходячи із проблеми навчального закладу: «Досягнення європейського рівня якості освіти». 

Педагогічний колектив, вирішуючи поставлені проблеми, спираючись на Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти, нормативні документи МОН, Донецької облдержадміністрації в галузі освіти, роботу спрямовував на реалізацію державної політики в галузі освіти, державних, регіональних та районних програм, реалізував основні завдання Концепції виховання дітей та молоді у національній системі освіти, виховуючи свідомого громадянина України.

Планування роботи гімназії відповідає меті та завданням, поставленим на рік, і включає в себе комплекс алгоритмів діяльності, виконання яких дозволяє дотримуватися нормативність у роботі школи, забезпечує оптимальне функціонування школи як цілісної соціально-педагогічної системи, забезпечує також ефективність діяльності всіх її підсистем, забезпечує сприятливі умови для фізичного, інтелектуального, соціального становлення особистості кожного учня, досягнення ним рівня освіченості відповідного ступеня навчання, дозволяє розкрити потенційні можливості учнів з урахуванням їх пізнавальних інтересів і нахилів, забезпечує умови для індивідуального розвитку учнів.

У гімназії працюють 35 педагогічних працівників та 2 сумісники. 
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На сьогоднішній день: 14 вчителів вищої категорії, з них - 2 старших вчителя та 8 - вчителів-методистів; 16 учителів - 1 категорії, 2 вчителі - 2 категорії, 3 вчителі - спеціаліста. 
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У гімназії налагоджений облік відвідуваності учнями, забезпечується оперативний контроль за всією роботою. На початок навчального року в ДГ № 6 навчалося 449 учнів. Укомплектовано 14 класів із середньою наповнюваністю 30,7 учнів. Охоплено навчанням 100% учнів. На всіх дітей, які з різних причин продовжують навчання за межами нашого навчального закладу, оформлені необхідні документи. Протягом 2013-2014 н.р. з гімназії вибуло 10 учнів, з них: 6 учнів в інші заклади міста, 3 - за Україну, 1 виїхав за межі країни. Аналізуючи перехід учнів в інші заклади міста, необхідно відзначити, що основною причиною є зміна місця проживання сім'ї, перехід дітей в спортивні спеціалізовані школи. 
[image: image3.emf]0

100

200

300

400

500

усього

учнів

вибуло

2012-2013

20-13-2014

2012-2013

2011-2012

20-13-2014


Усі учні, які навчаються у школах міста, підтвердили місце свого навчання довідками. Дотримуються вимоги Закону України «Про освіту» щодо прийому, переведення учнів з класу в клас, випуску учнів, звільнення від державної підсумкової атестації. 98% випускників нашого гімназії продовжують подальше навчання в різних навчальних закладах. 
Відповідно до річного плану роботи у 2013 – 2014 н.р. загальна проблема, над якою працює педагогічний колектив закладу, - «Досягнення європейського рівня якості освіти», науково-методична проблема- «Вдосконалення шляхів надання освіти ліцеїстам задля досягнення європейського рівня якості освіти». Протягом року згідно плану працювала методична рада закладу, здійснювали свою діяльність методичні об’єднання вчителів, які викладають предмети природничо-математичного та  суспільно-гуманітарного циклу.

У цілому діяльність гімназії була спрямована на особистісне зростання педагогічних кадрів через розвиток рівня професійної компетентності кожного.

Протягом 2014-2014 навчального року оновлено банки даних обдарованих учнів та традиційно затверджені на засіданні педради: у міському банку – 10 осіб (2011-2013н.р.-3 особи, 2014-2014 – 12 осіб), в обласному – 7 осіб (2011-2013 -7; 2014-2014 - 4), у резерві –9 осіб (2011-2013 н.р. -2; 2014-2014 - 7), у шкільному банку – 8 осіб (2011-2013н.р. - 6 учнів; 2014-2014 - 7). 
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Оновлено портфоліо на учнів, які входять до складу міського та обласного банку даних обдарованих учнів, та на вчителів, які з ними працюють: складено індивідуальні програми саморозвитку, заповнено реєстраційні картки, зібрано підтвердження результативності за минулий рік.

У 2013-2014 н.р. 34 учні стали переможцями та призерами ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін, тоді як у2012-2013 н.р. -16 учнів, 2011 – 2012 н.р. 37 учнів; 2010-2011 н. р. 26 учні, у 2008-2009 навчальному році - 23 учні.
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У 2013 – 2014 н.р. 15  учнів було запрошено для участі в 3 етапі Всеукраїнських предметних олімпіад (2012-2013н.р.м-4): економіка –3; російська мова – 2; географія – 2, математика -1, біологія – 3, фізична культура – 2; хімія-1; українська мова та література – 1.

З яких:

отримали диплом І ступеня – Денисенков Микита (10-А), Лазутіна Аліна (9-Б) економіка;

отримали диплом ІІІ ступеня -  Панькова Дар’я (11-А), економіка, географія; Дрозд Анастасія (10-А), російська мова; Денисенков Микита (10-А), географія; Чагалян Яна (8-А),  біологія.

у 2013 – 2014 н.р. Денисенкова Микиту, учня 10 класу, було запрошено для участі у 4 етапі Всеукраїнської олімпіади з економіки. Він отримав диплом І ступеня.

У листопаді - грудні  2013 року відбувався І етап конкурсу – захисту науково – дослідницьких робіт МАН.

Підсумком стала науково- практична конференція, в який взяли участь 4 учнів гімназії (2012-2013н.р. - 8), чотири роботи направили для участі у міському етапі конкурсу-захисту МАН.

	Відділення
	Секція
	Кількість робіт
	Науковий керівник

	Біології та хімії
	Психологія

Медицина 

Валеологія 
	1

1

2
	Дрозд Г.В., учитель біології вищої категорії

Чернявська Т.М., учитель вищої категорії
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            Учні закладу взяли участь у  IV Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. У 2013 – 2014 н. р. переможцями та призерами міського етапу конкурсу стали 2 учнів (2012-2013н.р. - 5):

Антонова Валерія, учениця 7 класу  - 1 м.

Капука Клим, 6 кл., 2 м.

            Денисенкова Микиту, учня 10-А класу,  у квітні 2014 року було відзначено дипломом ІІ ступеню за участь у роботі XIV Всеукраїнської наукової конференції студентів та молодих вчених «Проблеми розвитку соціально-економічних систем в національній та глобальній економіці» Донецького національного університету.

Луговська Лілія, учениця 8 класу стала призером ІІ етапу обласного мовно-літературного конкурсу юних риторів «Красномовна Донеччина», а Нестеренко Олександра, учениця 11-Б класу, отримала сертифікат учасника міської учнівської фізико-математичної  конференції  «Світ навколо нас – 2014».      

Також у цьому навчальному році учні ДГ № 6 активно брали участь в інтерактивних Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах:

Всеукраїнському фізичному конкурсі «Левеня» - 70 осіб (2011-2013 н.р. – 58 осіб; 2012-2013н.р. - 56), з них: «Відмінно» - 3, «Добре» - 42, учасники – 25.

Міжнародному конкурсі з інформатики «Бобер» -27 осіб (2011-2012 – 46 ос.; 2013-2014 – 53 особи), з них: «Відмінний результат» - 6, «Добрий результат» - 10.

Міжнародному історичному конкурсі «Лелека» - 72 особи (2012-2013н.р.-87 осіб), з них: «Золотий лелека» - 6 осіб, «Срібний лелека» - 1 ос., «Бронзовий лелека» - 6 осіб.

У Всеукраїнському природничому конкурсі «Колосок» - 107 осіб (2012-2013н.р. – 25 осіб).

Уперше учні гімназії брали участь в інтерактивному конкурсі з хімії, фізики, біології, географії «Геліантус» - 119 осіб, з них сертифікати – 54 ос., грамоти – 54 ос., дипломи – 11ос.
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У цілому пропоную визнати організацію та проведення  роботи з обдарованими дітьми  у Донецькій гімназії № 6 Донецької міської ради Донецької області у 2013-2014 н.р. на задовільному рівні.

             Згідно з «Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників  із змінами»   (наказ  МОНУ від  06.10.2010 № 930), на підставі наказу Донецької гімназії  №6 від 17.10.2013 року № 185 «Про атестацію педагогічних працівників Донецької гімназії № 6 в 2013-2014 навчальному році» в    закладі проведено атестацію педагогічних кадрів.  Процес атестації цілком відповідав чинному законодавству, конфліктних ситуацій не виникало.
     З метою якісної організації атестаційного процесу в  гімназії було проведено ряд методичних заходів: 

1. розробка плану роботи атестаційної комісії (протокол № 1 від 27.09 2013р.); 

2.
наказ від 18.09.2013 № 164 «Про створення атестаційної комісії та      основних заходах з атестації педпрацівників Донецької гімназії № 6 у 2013-2014 навч.році» 

3.
розгляд нормативно-правової бази для організації та проведення атестації.

4.
розгляд та затвердження списків учителів, які атестуються  (протокол № 2 від 15.10.2013р.);

5.
поновлення «Куточку з атестації» із графіком атестації педпрацівників у поточному році, презентацією досвіду, відкритими уроками та позакласними заходами для забезпечення прозорості та гласності процесу;

6.
розгляд та затвердження характеристик працівників, які атестуються, наданих  керівником навчального закладу до атестаційної комісії  (протокол № 3 від 20. 02.2014 р).

7.
 складено  зведений графік відкритих уроків вчителів, які атестувалися;

8.
досвід роботи вчителів  був заслуханий  на засіданні  методичної ради 12. 03.2014 р.. 

Протягом атестаційного періоду здійснювалося комплексне оцінювання рівня кваліфікації та професійної майстерності педагогічних працівників та 

результатів їхньої діяльності через вивчення рівня навчальних досягнень учнів із відповідного предмета.

З метою отримання необхідної інформації щодо системи роботи вчителів, які атестуються, та організації ними  навчально-виховного процесу вивчено шкільну документацію (класні  журнали, журнали факультативних та індивідуальних занять , календарно-тематичне та поурочне планування вчителів, плани роботи  предметних кафедр), відвідані  53 навчальних заняття та 10 виховних заходів, здійснено моніторинг навчальних досягнень учнів, проведено анкетування учнів закладу , огляд навчальних кабінетів. При вивченні й  узагальненні системи роботи вчителів особлива  увага  зверталася на  такі аспекти їхньої діяльності, як:

· дотримання інструктивно-методичних та програмових рекомендацій щодо вивчення навчальних дисциплін, критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів;

·  ведення шкільної документації;

· методичний та науково-теоретичний рівень викладання предметів;

· стан успішності та якість знань учнів.

· дотримання питань педагогічної деонтології як системи морально-етичних норм і принципів, необхідних педагогові для виконання своїх професійних обов’язків.

Аналіз, узагальнення й систематизація отриманої інформації дали можливість констатувати, що викладання навчальних предметів учителями, які атестувались, здійснювалося згідно з чинними державними навчальними програмами та з дотриманням основних інструктивно-методичних рекомендацій і вимог до їх використання.

Календарно-тематичне планування вчителів складено з урахуванням методичних рекомендації (відповідно до особливостей  кожного предмета),у них передбачені в  необхідній кількості всі обов’язкові види робіт та контролю , витримані за кількістю годин і змістом. Календарні плани всіх учителів пройшли розгляд та погодження на засіданнях предметних кафедр, перевірені заступником директора з НВР та затверджені  керівником  навчального закладу.

Поурочні плани вчителів відповідають нормам та відображають їхню роботу з виконання державних  програм.

Класні журнали ведуться вчителями чітко й охайно з дотриманням вказівок до їх ведення та методичних рекомендацій щодо оформлення в класному журналі результатів навчальних досягнень учнів. Проведені уроки записуються згідно з календарно-тематичним плануванням, з урахуванням вимог до кожної навчальної дисципліни.

Результати вивчення науково-методичної підготовки вчителів свідчать про те, що вчителі мають ґрунтовну науково-теоретичну підготовку, добре володіють методикою викладання навчальних дисциплін, забезпечують на достатньо високому рівні засвоєння учнями програмового матеріалу, значну

увагу приділяють формуванню ключових  компетентностей.

Взаємини між педагогами й учнями на заняттях будуються на засадах взаємоповаги, довіри, співпраці. Значна увага  приділяється створенню найсприятливіших  умов для навчання учнів на основі  найповнішого врахування їх нахилів, здібностей, інтересів.

Структура відвіданих уроків переважно відповідала їхньому типу, характеризувалася чіткістю й завершеністю. Викладання навчального матеріалу відзначалося науковістю, доступністю, практичним спрямуванням

Достатня увага приділялася виділенню головного зі змісту виучуваного матеріалу та його засвоєнню безпосередньо на уроці.

Педагогічні працівники , які атестувалися, поширювали свій педагогічний досвід у міжатестаційний період.  Вчитель російської мови та літератури Волкогон І.П. керує школою молодого вчителя закладів освіти міського підпорядкування. Передає свій педагогічний досвід колегам через проведення відкритих уроків, семінарів , публікацій у мережі Інтернету та пресі.  Вчитель   російської мови та літератури Сербіна О.В. очолює секцію «Нетрадиційний урок із застосуванням сучасних інформаційних технологій». Психолог навчального закладу Кузнецова О.В. - активний учасник та  організатор семінарів міського рівня «Діагностико-корекційна робота з метою підготовки учнів до свого професійного майбутнього», «Діяльність психолога в умовах нової освітньої парадигми», «Психологічний супровід профільного навчання»  тощо. Вчитель історій  Трішина О.В. проводить значну роботу з профорієнтації учнів, велику увагу  приділяє роботі з обдарованою молоддю. Вчитель математики Аношина Н.І.  є постійним членом журі Всеукраїнських  олімпіад ІІ  етапу з математики та членом  журі МАН в номінації «математичне моделювання». 

У 2013-2014 навчальному році в  гімназії атестовано 8 педагогів, що складає 23,2%  від загальної кількості педпрацівників.  Усі працівники проходили чергову атестацію згідно з перспективним планом, з них 3 підтвердили раніше присвоєну вищу  кваліфікаційну категорію, 2 підтвердили раніше присвоєне педагогічне звання «вчитель-методист», 1 присвоєна вища кваліфікаційна категорія, 1 присвоєне  педагогічне звання «старший учитель». Таким чином, кількість педагогів  ліцею, що мають вищу кваліфікаційну категорію,  становить 15 осіб  -39,0%; для порівняння: на початку 2012-2013 навчального року  в  Донецькій гімназії  №6  працювало 11 учителів з вищою кваліфікаційною категорією; педагогічне звання  «учитель методист» мають 8 педагогів, «старший учитель» - 3.   Кількість педагогів ліцею, що мають першу кваліфікаційну категорію   складає 16 осіб -34, .3%.   Кількість педагогів  ліцею з другою кваліфікаційною категорією    -5 осіб. 

Хід атестації розглядався на нарадах при директорі 21.09.13 р. протокол №103; 12.10.13р. протокол №105; 9.11.13р.  протокол №106; 15.02.14р. протокол № 117; 15.02.14 р. протокол № 119;   на засіданні  атестаційної комісії 14.02.2014р.(протокол №3 ).   Протягом атестаційного періоду проводились індивідуальні співбесіди з членами педагогічного колективу, взаємовідвідування занять, психологічне анкетування з методики «Учитель- учень», «Професійне вигорання». На педагогічній раді у січні 2014 р. заслуховувалися звіти  працівників, які  атестувалися  у поточному році. Результати  атестації    розглядалися на педраді у квітні 2014 р.

У таблиці І наведено комплексний кількісний аналіз проведення та результативність проходження атестації педагогічними працівниками у 2013-2014 навчальному році. 
	Результативність
	Кваліфікаційні  категорії                       педагогічні    звання

	
	     ІІ                                                   
	І
	вища
	старший учитель
	учитель-методист

	Встановлення категорії/присвоєння звання
	1
	1
	1
	1
	-

	Підтвердження категорії/педагогічного звання
	-
	    2
	3
	-
	2

	  Разом 
	1
	3
	4
	1
	-

	Загальна кількість учителів, які пройшли атестацію 
	8


                                                                                            Таблиця І
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Комплексна безпека освітнього закладу - це сукупність заходів і заходів освітнього закладу, здійснюються у взаємодії з органами місцевого самоврядування, правоохоронними структурами, іншими допоміжними службами та громадськими організаціями, забезпечення його безпечного функціонування, а також готовності співробітників і учнів до раціональних дій у надзвичайних ситуаціях.

Безпека гімназії є пріоритетною в діяльності адміністрації гімназії та педагогічного колективу. Об'єктом цієї діяльності є: охорона праці, правила техніки безпеки, протипожежні заходи,  цивільна оборона, заходи щодо попередження терористичних актів та контролю за дотриманням вимог охорони праці. Безпека гімназії включає всі види безпеки, у тому числі: пожежну, електричну, вибухонебезпечність, небезпеку, пов'язану з технічним станом середовища проживання.

Реалізація перелічених вище завдань здійснювалася в наступних напрямках:

- захист здоров'я і збереження життя;

- дотримання ТБ учнями і працівниками гімназії;

- навчання учнів методам забезпечення особистої безпеки та безпеки оточуючих.

У цілях забезпечення електробезпеки:

Застосування електронагрівальних приладів допускається при наявності письмового дозволу директора гімназії на їх використання.

Електрощитова гімназії, електрощити освітлення на поверхах, електричне обладнання в приміщеннях гімназії перевірялися на відповідність вимогам електробезпеки. Всі електрощитові закриті на замки і опечатані. В гімназії по мірі надходження замінюються електросвітильники. Згідно графіка проводиться перевірка електрощитової, проводилася перевірка опору ізоляції електромережі і заземлення обладнання, утримуються у справному стані розетки, єлектровимикачи.

З питань цивільного захисту:

Згідно з планом ЦЗ тренувальна евакуація співробітників, учнів, матеріальних цінностей проводиться на початку і наприкінці навчального року. 

Сформовано евакуаційно-рятувальну групу, яка готова до виконання завдань з евакуації.

Стан навчально-матеріальної бази:

Щоб уникнути терористичних актів у ДЛ № 6  та на прилеглій території  видано наказ «Про заходи щодо посилення пильності, забезпечення безпеки життя і здоров'я дітей, співробітників і життєдіяльності навчального закладу» на підставі якого:

- усі учні і співробітники ознайомлені ситуацією можливостей терористичних актів;

- гімназія  переведено у  режим «Особливі умови» з підвищеною безпекою життєдіяльності установи ( щодня три рази на добу: о 6.30, о 14.30 та 19.00 годин, а також у нічний час не рідше 3-х разів проводиться обстеження будівлі гімназії та прилеглої території з метою недопущення знаходження підозрілих предметів, здатних привести до руйнування будівлі, загрози життю учнів та працівників;  охорона, черговий адміністратор і черговий вчитель не допускають проникнення в приміщення сторонніх осіб; ведеться відео спостереження, учні гімназії не можуть покинути будівлю під час навчального процесу без особливого дозволу класного керівника або чергового адміністратора. Заборонений вхід в гімназія  будь-яких відвідувачів, якщо вони відмовляються пред'явити документи, що посвідчують особу і пояснити мету відвідування. Проїзд технічних засобів та транспорту для прибирання території та евакуації сміття, завезення матеріальних засобів і продуктів здійснюється під суворим контролем.)

Для попередження та запобігання терористичних актів в приміщенні гімназії та на прилеглій території розроблена «Інструкція щодо протидії тероризму», вимоги якої строго дотримуються постійним складом і учнями навчаються закладу.

Заходи щодо  організації  роботи з охорони праці:

У 2013-2014 навчальному році згідно плану роботи з охорони праці були проведені наступні заходи:

1. Підготовка гімназії  до нового навчального року. Перевірка справності інженерно-технічних комунікацій, обладнання і вжиття заходів щодо приведення їх у відповідність з діючими стандартами, правилами і нормами з охорони праці.

2. Підписання акта про приймання гімназії
3. Затвердження посадових обов'язків із забезпечення безпеки життєдіяльності для педагогічного колективу та інструкції з охорони праці для працюючих і службовців освітнього закладу.

4. Призначення наказом відповідальних осіб за дотриманням вимог охорони праці в навчальних кабінетах, майстернях, спортзалі тощо, а також в усіх підсобних приміщеннях .

5. Проведення батьківського та педагогічного рад з розгляду перспективних питань забезпечення безпеки життєдіяльності працівників, учнів і вихованців; прийняття програми практичних заходів щодо покращення і оздоровлення умов освітнього процесу.

6. Забезпечення виконання директивних і нормативних документів з охорони праці, приписів органів управління освітою, Державного нагляду і технічної інспекції праці

7. Вимірювання опору ізоляції електроустановок та електропроводки, заземлювальних пристроїв,  вимірювання освітленості, наявності радіації, шуму в приміщеннях навчального закладу, у відповідності з правилами і нормами.

8. Навчання обслуговуючого персоналу охорони праці по тех. мінімуму .

9. Забезпечення спец. одягом обслуговуючого персоналу, робітників .

10. Контроль за справністю обладнання в харчовому блоці, їдальні.

11. Перевірка наявності (оновлення) інструкцій з охорони праці та наочної агітації в кабінетах обслуговуючої праці, хімії, фізики, інформатики .

12. Контроль за безпекою використовуються в освітньому процесі обладнання, приладів, технічних і наочних засобів навчання.

13. Паспортизація навчальних кабінетів, майстерень, спортзалу, а також підсобних приміщень.

14. Контроль за санітарно-гігієнічним станом навчальних кабінетів, майстерень, спортзалу, інших приміщень  відповідно до вимог норм і правил безпеки життєдіяльності

15. Розроблення і періодичний перегляд інструкцій з охорони праці, а також розділів вимог безпеки життєдіяльності, в методичних вказівках до виконання лабораторних та практичних занять.

16. Забезпечення безпеки учнів при організації екскурсій, вечорів відпочинку, дискотек та інших позашкільних заходів. (Призначення відповідальних за транспорт, електрообладнання і т.п.)

17. Підведення підсумків виконання угоди з охорони праці.

18. Проведення вводного інструктажу з охорони праці з новуприбулими  на роботу особами. Оформлення проведення інструктажу в журналі.
19. Інструктаж на робочому місці з працівниками освітнього закладу. Оформлення проведення інструктажу в журналі

20. Інструктажі на робочому місці (первинний і періодичний) технічного та обслуговуючого персоналу .

21. Організовано безкоштовне харчування для дітей з малозабезпечених та багатодітних сімей.

22. Забезпечено індивідуальне навчання хворих дітей вдома.

23. Проведено аналіз результатів захворюваності учнів  5-11-х класів за групами здоров'я.

24. Вивчення питань охорони праці за програмою курсу БЖ в 5,9-11класах,  «Хвилинок безпеки».

25. Інструктажі про правила безпеки в кабінетах хімії, фізики, інформатики, біології .

26. Навчання правилам дорожнього руху, поведінки на вулиці, на воді, пожежної безпеки. Організація та проведення конкурсів малюнків, вікторин з даних питань.

27. Проводилася профілактична робота по викоріненню шкідливих звичок в учнів.

28. Проводилися «Тиждень з охорони праці», «Місячник безпеки дорожнього руху», «Місячник безпеки життєдіяльності». За окремими планами було проведено ряд заходів.

Таким чином, у гімназії  ведеться велика робота щодо створення безпечних умов збереження життя і здоров'я учнів і працівників, а також матеріальних цінностей гімназії від можливих нещасних випадків, пожеж, аварій та інших надзвичайних ситуацій. Увесь наш педагогічний колектив, конкретно кожен учитель на уроках і поза ними є гарантом безпеки дитини під час навчального процесу.
У 2013-2014 навчальному році виховна робота гімназії велася за двома напрямками: загальношкільна виховна робота, яку курирує класними керівниками, і діяльність Самоврядування гімназії. Цілі і завдання, які стояли перед виховним процесом гімназії в 2013-2014 навчальному році, були наступними: 

1. Гуманізація виховного процесу, яка виражається у створенні умов для різнобічного розвитку особистості, здатності до самоаналізу, самооцінці, саморозвитку, самовиховання.
2. Підтримка і зміцнення гімназіяних традицій, які ведуть до зміцнення гімназіяного колективу.

3. Удосконалення методичної майстерності класних керівників, спрямованого компетентно виконувати виховну діяльність.
4. Розвиток учнівського самоврядування.
Педагогічним колективом гімназії здійснено досить велику роботу, отримано значні результати. Гімназія посідає гідне місце в Донецьку за кількістю участі та перемог у найрізноманітніших конкурсах районного, міського, обласного рангів. Творчий колектив учнів ДЛ № 6 є постійним учасником святкових фестивалів і концертів міста. У 2013-2014 навчальному році гімназіїсти брали участь у міському концерті, присвяченому Дню вчителя (жовтень 2013); зустрічі Міського Голови з медалістами (травень 2014); концерті для студентів іноземного відділення ДонНУЕТу, присвяченому святкуванню Дня Перемоги (травень 2014). 
 Протягом 2013-2014 навчального року в ДЛ № 6 було проведено наступні заходи:
1. Концерти, присвячені календарним датам: Перший дзвінок (01.09.12.), День вчителя (05.10.12.), Вечір зустрічі випускників (09.02.13.), День відкритих дверей (16.03.13.), 8 Березня (07.03.13 .).
2. Спортивні заходи: День здоров'я (14.09.12.), Майбутній воїн (22.02.13.), у яких взяли участь усі класи гімназії та за які хочеться висловити подяку вчителям фізкультури - Дейкун В.І., Гут Т.Г . і Сербіну Т.С.

3. Конкурси: «Струни серця» (22-23.11.2013.), які пройшли у трьох вікових категоріях. Слід зазначити, що конкурс «Струни серця» в нашому гімназії став традиційним, діти із задоволенням готують сольні виступи і виступи ансамблів. Велика заслуга в цьому викладачів музики нашого гімназії Іванни Василівни та Мальвіни Володимирівни, які допомагають підібрати репертуар, а кращі номери відбирають для міських заходів. У цьому навчальному році переможцями стали: в молодшій віковій групі - Камалян Ярослав (6-Б), у середній групі - Луговська Лілія (7-А), у старшій групі - Зіятдінова Єлизавета (9-Б). Гран-прі фестивалю виборов учень 9-Б класу Катело Микита.
4. Фестивалі: Масляничний ярмарок (24.02.2013). Цього року переможцем ярмарку став 5-А клас. Діти продали млинців на 549 ​​гривень.
Також у 2013-2014 навчальному році велася постійна робота з дітьми пільгових категорій. На початку навчального року діти пільгових категорій були застраховані. Всі діти пільгових категорій отримали на новорічні свята подарунки від Управління освіти і від гімназії:
1. Інваліди детсва: Родіонов Владислав (5-Б), Чегоненко Олег (9-Б), Деяк Катерина (8-А), Дедюра Аліна (8-Б), Пяст Ярослав (10-А).
2. Діти-чорнобильці: Померанська Анна (10-А).
3. Діти з багатодітних сімей: Хлєбнік Данило (5-А), Котюк Олексій (5-Б), Усатюк Ярослав (5-Б), Усатюк Яромир (5-Б), Котюк Поліна (6-А), Усатюк Альбіна (6 - Б), Губський Олексій (7-А), Самедов Гараш (7-Б), Мартюк Марія (7-Б), Савчук Дар'я (7-Б), Хлєбнік Олександр (7-Б), Верта Іван (7-Б), Самєдова Айнур (8-А), Іршенко Анастасія (8-А), Капленко Альона (8-А), Хвастова Вероніка (8-А), Белозерцева Єлизавета (8-Б), Белозерцев Михайло (11-Б).

4. Діти, позбавлені ​​батьківської опіки: Петрунькина Анастасія (8-А).
5. Діти одиноких матерів: Пічко Анастасія (10-Б), Полуніна Дар'я (10-Б).
6. Діти з малозабезпечених сімей: Носов Михайло (6-Б). 

Протягом навчального року гімназіїстами були випущені газети і плакати на теми: «Дотримуйтесь правил дорожнього руху», «Пожежна безпека», «День боротьби зі СНІДом», «Про боротьбу з туберкульозом», «Обережно, грип!», «Еко-дзеркало» .Силами самоврядування гімназії на чолі з президентом Євтушенко Веронікою і радою міністрів також було проведено ряд заходів. Міністерством освіти (Дерев'янко Дарина) надавалася допомога невстигаючим учням. Міністерство внутрішніх справ Катело Микита) щомісяця проводило рейди і перевіряло відвідування гімназіїстів, запізнення на уроки, дотримання зовнішнього вигляду, з чого потім вибудовувався рейтинг класів. Міністерство спорту і туризму (Шишкін Андрій) допомагало вчителям фізкультури у підготовці та проведенні Дня здоров'я та інших спортивних заходів. Міністерство PR та дизайну (Васильківська Яна) постоянка радувало масштабними газетами, приуроченими до свят. Міністерство культури (Хмелінська Катерина) відповідало за підготовку і проведення усіх святкових концертів. Також міністерства надавали допомогу бібліотекарю гімназії Смульській Л.Г. у проведенні рейдів «Живи, книго!» і підготовці бібліотечних уроків під час проведення предметних тижнів. Силами Самоврядування гімназії також були проведені такі благодійні акції:
1. «Твори добро». Завдяки цій акції було зібрано кошти (34853 грн.) на лікування гострого лейкозу, виявленого у нашого випускника Дмитра Бростовського.
2. «Від серця до серця». По закінченні акції через Кредобанк були перераховані кошти (1080 грн.) на допомогу дітям з вадами слуху.
3. «Добро очима дітей». Акція була присвячена збору одягу і взуття для дітей з Центру психологічної реабілітації.
4. «Доброта». Акція зі збору продуктів харчування для ветеранів ВВВ і нужденних громадян похилого віку. Одним з аспектів виховної роботи є робота, проведена класними керівниками, так як розвиток потенційної сили кожного класного колективу повинен привести весь гімназія до якісно нового рівня, а виховна робота стати більш ефективною. Хочеться відзначити роботу класних керівників Дрозд А.В., Тришиної О.В., Гут. Т.Г., Моськіної Л.Є., Нікуліної О.О., які проводили тематичні класні години та долучали дітей до творчого початку. Волкогон І.П., Скоркіної М.В., Черкашиної Д.П., які працювали над створенням дружних класних колективів та класні заходи яких були направлені на об'єднання класу, виховання взаємодопомоги і підтримки. Наумович О.В., Аношиної Н.І., які протягом навчального року займалися формуванням колективу, виявленням творчого потенціалу, вихованням гармонійно творчих особистостей. Оголошено подяку Нікуліній О.О., Музі Г.В., Заплітній О.І., Трофанюк Н.О., Кузнєцовій О.В. за виявлення і розвиток творчих здібностей учнів, за допомогу в підготовці та проведенні позакласних заходів. 

На класні збори запрошувалися представники РОДГУ Калінінського району, які проводили бесіди на правову тематику з учнями 9-10-х класів. Центр підготовки абітурієнтів міста Донецька протягом року проводив систематичні бесіди з учнями випускних класів, допомагаючи зробити правильний вибір професії. Також проводилися бесіди наркологічного диспансеру про шкоду куріння та алкогольної залежності. Підводячи підсумки в цілому, слід зазначити, що виховна робота в гімназії ведеться досить успішно. Учні беруть активну участь у позакласних та міських заходах. Необхідно зберегти у виховній роботі кращі традиції і продовжити роботу над проведенням щорічних крнкурсов та заходів всередині гімназії, які допоможуть виявити і розвивати творчий потенціал учнів.
Протягом 2013-2014 навчального року виконані наступні ремонтні роботи:
1. Установка пандуса при вході в будівлю;
2. Капітальний ремонт сходових прольотів (шпаклівка, побілка, фарбування);
3. Ремонт коридорів 1, 3 поверху, 3, 4 поверхів (побілка, фарбування, заміна лінолеуму);
4. Ремонт роздягалень спорт залу (побілка, фарбування, заміна лінолеуму і дверей);
5. Капітальний ремонт туалету на 3 поверсі (облицювання плиткою, поділ на кабінки, заміна сантехніки, підвісна стеля, заміна віконного блоку, вхідних дверей);
6. Частковий ремонт системи опалення (заміна труб, зварювання);
7. Заміна штор в холі гімназії;
8. Установка в холі гімназії інформаційного екрану;
9. Оснащення кабінетів методиста та психолога новими меблями та оргтехнікою.
10. За літній період для гімназії були придбані: 8 мультимедійних проекторів, 2 нетбуки,1 ноутбук, кольоровий принтер; музичний мікшер; канцелярські товари;17. миючі засоби для техперсоналу. Протягом 2013-2014 навчального року проведений замір заземлення, заміна вікон і дверей у підвалі, вивезення сміття, придбані миючі засоби, меблі для 5 класу (парти, стільці, дошка, шафи), канцелярія, медикаменти,  встановлено відеоспостереження на поверхах гімназії. 

Звернувшись до розглянутих напрямів розвитку школи, можна помітити, що вибір шляху тісно пов'язаний з цілями гімназії, учасниками загальноосвітнього процесу і ступенем усвідомлення цих цілей. Поряд з навчанням весь навчальний рік адміністрація школи ставила такі цілі як соціалізація, формування особистості, адаптація випускників до сучасних реалій.Весь позитивний досвід і всі недоліки, які були виявлені в процесі аналізу роботи закладу будуть ще раз вивчені, взяті до відома, скориговані і враховані при плануванні роботи школи на новий навчальний рік.
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